ECDDP Szkolenia Sp. z o. o.
ul. Elektoralna 12a/94
00-139 Warszawa Krakéw, dnia 26-01-2016r.

List referencyjny

Firma ECDDP Szkolenia Sp. z o.0. zrealizowala dla Ministerstwa Energii cykl szkolen: z
zakresu:

»Obstugi SL.2014 dla partneréw i beneficjentéw poddziatania 1.3.3 I osi priorytetowej
Programu Operacyijnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 — sektor energetyka

Zajgcia przeprowadzone zostaly dla dwoch grup szkoleniowych liczaeych 20 uczesinikow w

nastepujgcych terminach
-16 - 17.06.2016r.
-23 -24.06.2016r.

Szkolenie miafto na celu przedstawi¢ zasady dotyczgce z korzystania, przygotowania i
rozliczania wnioskoéw o platnosci w centralnym systemie teleinformatycznym SL2014

Osobg prowadzaca warsztaty komputerowe byt Pani Ingrid Szrajer, ktorg cechuje bardzo
duza wiedza w zakresie omawianego tematu. Zajecia mialy forme praktycznych éwiczen, ktore
dzieki swojej skutecznosci i efektywnosci spotykaty si¢ z uznaniem uczestnikow.

Z przekonaniem mozemy poleci¢, Pania Ingrid Szrajer kazdej firmie, ktorej zalezy na

wysokiej jakosci i poziomie merytorycznym organizowanych szkolen.

7. powazaniem
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ECDDP Szkolenia Sp. z o. o.
ul. Elektoralna 12a/94
00-139 Warszawa Krakow, dnia 26-01-2016r.

List referencyjny

Firma ECDDP Szkolenia Sp. z o0.0. zrealizowala dla Urzedu Marszatkowskiego

Wojewoddztwa Lubelskiego dwumodutowe szkolenie w dwoch edycjach z zakresu:

»funkcjonowanie i uzytkowanie  aplikacji = glownej  Centralnego  Systemu

Teleinformatycznego wspierajacego obstuge projektow, SL2014
Zajecia przeprowadzone byly w 20 osobowych grupach w nastepujacych terminach
-15-16.12.2016r.
-19-20.12.2016r.

Szkolenie miafo na celu przedstawi¢ zasady dotyczace obstugi programu S1.2014 od strony
Beneficjenta oraz od strony pracownika Instytucji Zarzadzajacej

Na podstawie ocen uczestnikow z przeprowadzonych anonimowych ankiet stwierdzam, iz
szkolenie zostato przeprowadzone w sposob profesjonalny 1 w pelni spelnito nasze oczekiwania

Osobg prowadzacg warsztaty komputerowe byl Pani Ingrid Szrajer, ktdra cechuje,
zaangazowanie oraz bardzo duza wiedza w zakresie omawianego tematu. Zajecia miaty forme
praktycznych ¢wiczen, ktore dzieki swojej skutecznoscei 1 efektywnoscei spotykaly sie z uznaniem
uczestnikow.

Z przekonaniem mozemy poleci¢, Panig Ingrid Szrajer kazdej firmie, ktérej zalezy na

wysokiej jakosci i poziomie merytorycznym organizowanych szkolen.

Z. powazaniem




